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(predlog sklepa k 5. točki dnevnega reda skupščine) 

 

 

Uprava in nadzorni svet Vzajemne, d.v.z., predlagata, da skupščina na svoji 36. seji - 18. 

skupščini zastopnikov članov Vzajemne, d.v.z., dne 14. 9. 2023, sprejme naslednji 

 

 

S  K  L  E  P 

 

Skupščina Vzajemne ob morebitni razdelitvi premoženja iz naslova dopolnilnega 
zdravstvenega zavarovanja podpira razdelitev premoženja na način, da se le-to razdeli  
vsem članom Vzajemne, ki so člani Vzajemne na podlagi pogodbe o dopolnilnem 
zdravstvenem zavarovanju, sklenjene med posameznim članom Vzajemne in Vzajemno, 
ter nalaga upravi in nadzornemu svetu, da izvedeta vse potrebne aktivnosti, da se pri 
morebitni razdelitvi premoženja iz dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja Vzajemne 
le-to razdeli članom Vzajemne in na ta način prepreči oškodovanje članov Vzajemne. 

 

 

U T E M E L J I T E V : 

 

Državni zbor je 6. julija 2023 sprejel Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o 
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ-T), ki je začel veljati 20. julija 
2023, uporabljati pa se začne 1. januarja 2024. Novela ZZVZZ-T poleg poglavitne rešitve – 
ukinitev oziroma preoblikovanje dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja iz prostovoljnega 
zavarovanja v obvezni zdravstveni prispevek, tudi določa, da ostanejo vsi člani Vzajemne, 
katerih zavarovalne pogodbe o dopolnilnem zdravstvenem zavarovanju bodo prenehale z 
dnem začetka uporabe tega zakona (to je s 1.1.2024), do uveljavitve zakona, ki bo uredil 
preoblikovanje Vzajemne, še naprej člani Vzajemne z vsemi pravicami, kot so jih imeli do 
prenehanja pogodb z Vzajemno, vključno s pravico do deleža v primeru preoblikovanja 
Vzajemne v delniško družbo. 
 
Navedena normativna ureditev je neprimerna s sistemskega vidika, saj napačno izenačuje 
članstvo v družbi za vzajemno zavarovanje z lastništvom deleža v njej. Prvi odstavek 81. člena 
Zakona o zavarovalništvu (ZZavar-1) določa, da je članstvo v družbi za vzajemno zavarovanje 
vezano na obstoj zavarovalne pogodbe z družbo in ne na imetništvo deleža. Posledično 
članstvo ni prenosljivo, kot je prenosljiv delež v delniški družbi (nakup/prodaja delnic). Pravice 
upravljanja torej izhajajo iz članstva in ne lastništva, kot to velja za delniške družbe/družbe z 
omejeno odgovornostjo.  
 
Člani družbe za vzajemno zavarovanje pravice do dela dobička (dividende) nimajo, imajo pa 
pravico do vračila dela premije, če tako odloči skupščina zastopnikov upoštevajoč skupaj 
zbrano premijo na eni strani in odhodke iz naslova zavarovalnih pogodb na drugi strani. 
Lastniški vidik članstva nastopi samo pri likvidaciji družbe, o čemer odločajo člani v okviru 
svojih upravljavskih in premoženjskih pravic, ko člani pridobijo pravico do ustreznega dela 
preostalega premoženja po likvidaciji ali stečaju družbe.  
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Normativna ureditev prav tako brez pravno utemeljenega razloga razlikuje med 
zavarovalnicami, ki izvajajo dopolnilno zdravstveno zavarovanje, glede na njihovo 
statusnopravno obliko. Namreč, določa razdelitev premoženja izključno družbe za vzajemno 
zavarovanje (ne pa tudi delniških družb), s tem pa posredno diskriminira Vzajemno 
zdravstveno zavarovalnico d.v.z., ki je edina družba za vzajemno zavarovanje v Republiki 
Sloveniji. 
 
V skladu z navedenim skupščina Vzajemne nalaga upravi in nadzornemu svetu, da izvedeta 
vse potrebne aktivnosti, da se pri morebitni razdelitvi premoženja iz dopolnilnega 
zdravstvenega zavarovanja Vzajemne le-to razdeli članom Vzajemne, ki so člani Vzajemne na 
podlagi pogodbe o dopolnilnem zdravstvenem zavarovanju, sklenjene med posameznim 
članom Vzajemne in Vzajemno, in na ta način prepreči morebitno oškodovanje članov 
Vzajemne. 
 

 

  

 

                                                                                        Uprava in nadzorni svet 

 

 

 


