VARUH
ZDRAVIA

VZAJEMNA

(predlog sklepa k 5. to¢ki dnevnega reda skupscine)

Uprava in nadzorni svet Vzajemne, d.v.z., predlagata, da skup&¢ina na svoji 36. seji - 18.
skups&c€ini zastopnikov ¢lanov Vzajemne, d.v.z., dne 14. 9. 2023, sprejme naslednji

SKLEP

Skupséina Vzajemne ob morebitni razdelitvi premozenja iz naslova dopolnilnega
zdravstvenega zavarovanja podpira razdelitev premozenja na nacin, da se le-to razdeli
vsem ¢lanom Vzajemne, ki so €lani Vzajemne na podlagi pogodbe o dopolnilnem
zdravstvenem zavarovanju, sklenjene med posameznim ¢lanom Vzajemne in Vzajemno,
ter nalaga upravi in nadzornemu svetu, da izvedeta vse potrebne aktivnosti, da se pri
morebitni razdelitvi premozenja iz dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja Vzajemne
le-to razdeli €lanom Vzajemne in na ta nacin prepreci oSkodovanje ¢lanov Vzajemne.

UTEMELJITEV:

Drzavni zbor je 6. julija 2023 sprejel Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ-T), ki je zacel veljati 20. julija
2023, uporabljati pa se za¢ne 1. januarja 2024. Novela ZZVZZ-T poleg poglavitne resitve —
ukinitev oziroma preoblikovanje dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja iz prostovoljnega
zavarovanja v obvezni zdravstveni prispevek, tudi dolo¢a, da ostanejo vsi Clani Vzajemne,
katerih zavarovalne pogodbe o dopolnilnem zdravstvenem zavarovanju bodo prenehale z
dnem zacetka uporabe tega zakona (to je s 1.1.2024), do uveljavitve zakona, ki bo uredil
preoblikovanje Vzajemne, Se naprej Clani Vzajemne z vsemi pravicami, kot so jih imeli do
prenehanja pogodb z Vzajemno, vkljuéno s pravico do deleza v primeru preoblikovanja
Vzajemne v delniSko druzbo.

Navedena normativna ureditev je neprimerna s sistemskega vidika, saj napacno izenaduje
Clanstvo v druzbi za vzajemno zavarovanje z lastniStvom deleza v njej. Prvi odstavek 81. ¢lena
Zakona o zavarovalniStvu (ZZavar-1) dolo€a, da je ¢lanstvo v druzbi za vzajemno zavarovanje
vezano na obstoj zavarovalne pogodbe z druzbo in ne na imetniStvo deleza. Posledi¢no
Clanstvo ni prenosljivo, kot je prenosljiv delez v delniSki druzbi (nakup/prodaja delnic). Pravice
upravljanja torej izhajajo iz €lanstva in ne lastniStva, kot to velja za delniSke druzbe/druzbe z
omejeno odgovornostjo.

Clani druzbe za vzajemno zavarovanje pravice do dela dobi¢ka (dividende) nimajo, imajo pa
pravico do vracila dela premije, Ce tako odloCi skupscina zastopnikov upostevajo¢ skupaj
zbrano premijo na eni strani in odhodke iz naslova zavarovalnih pogodb na drugi strani.
Lastniski vidik ¢lanstva nastopi samo pri likvidaciji druzbe, o ¢emer odlo¢ajo ¢lani v okviru
svojih upravljavskih in premozenjskih pravic, ko €lani pridobijo pravico do ustreznega dela
preostalega premozenja po likvidaciji ali ste€aju druzbe.



Normativna ureditev prav tako brez pravno utemelijenega razloga razlikuje med
zavarovalnicami, ki izvajajo dopolnilno zdravstveno zavarovanje, glede na njihovo
statusnopravno obliko. Namreg, dolo¢a razdelitev premozenja izkljuéno druzbe za vzajemno
zavarovanje (ne pa tudi delniSskih druzb), s tem pa posredno diskriminira Vzajemno
zdravstveno zavarovalnico d.v.z., ki je edina druzba za vzajemno zavarovanje v Republiki
Sloveniji.

V skladu z navedenim skup$&ina Vzajemne nalaga upravi in nadzornemu svetu, da izvedeta
vse potrebne aktivnosti, da se pri morebitni razdelitvi premoZenja iz dopolnilnega
zdravstvenega zavarovanja Vzajemne le-to razdeli clanom Vzajemne, ki so ¢lani Vzajemne na
podlagi pogodbe o dopolnilnem zdravstvenem zavarovanju, sklenjene med posameznim
¢lanom Vzajemne in Vzajemno, in na ta nacin prepre€i morebitno oSkodovanje clanov
Vzajemne.

Uprava in nadzorni svet



