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NOTARSKO POTRDILO

Podpisana Vida Lorber, namestnica notarke Ines Bukovi¢ iz Maribora potrjujem, da
je preciéeno besedilo statuta druzbe VZAJEMNA Zdravstvena zavarovalnica,
d.v.z., s skrajSanc firmo VZAJEMNA d.v.z., s poslovnim haslovom Vodnjakova ulica
2 (dve), 1000 (tisod) Ljubljana, vpisane v sodm/poslovm register AJPES z matiéno
Stevilko 1430521000 (ena- stm-tn—mc—pet-dve ena-ni¢-ni¢-ni¢), skladno in se
ujema:

¢ & sklepom Stevilka 5 (pet) o spremembi statuta druibe,

ki je bil sprejet na skupé&éini druzbe dne 07.06.2022 (sedmega junija dvatisoédvain-
dvajset) in je potrjen v notarskem zapisniku, opr. §t. SV 967 /2022 (devetstosedem—
inSestdeset / dvatiso¢dvaindvajset) z dne 07.06.2022 (sedmega junija dvatisoédva-
indvajset).

Predi§Ceno besedilo statuta je priloZeno in na predpisan nadin spojeno s tem
notarskim potrdilom.

Izvirnik tega notarskega potrdila s priloZenim preéiSéenim besedilom statuta hrani
notarka, ki ga pretvori v elektronsko obliko za potrebe sodnega registra, stranki se
izda en overjen prepis. --- - -

Notarka
Ines Bukovié

- -




STATUT
Vzajemne zdravstvene zavarovainice, d.v.z,

(preti$teno besedilo)

. Uvodna doloéba

1. (prvi) &élen

Vzajemna zdravstvena zavarovalnica, d.v.z. (v nadaljevanju DVZ, tudi druzba), je druZba za
vzajemno zavarovanje, ki opravlja posle za svoje &lane po nacelu vzajemnosti, ter deluje v
skladu z dofo€ébami zakona, ki ureja zavarovalni$tvo.

Il. Temelinl clijl, firma In sedeZ ter odgovornost DVZ

2. (drugi) &len

Cilj DVZ je samostojno opravljanje zavarovalne dejavnosti na trgu, upostevaje doigoroéne
interese druZbe, njenih lanov in drugih kljudnih deleZnikov, s ciljem zviSevanja njene
dolgoro&ne vrednosti ob hkratnem zagotavijanju trajnostnega razvoja druzbe.

3. (tretji) &len

DVZ je ustanovljena za nedologen &as, preneha pa lahko v primerih in pod pogoji, dolodenimi
v zakonu ter s tem statutom.

4, (Zetrtl) &len

Firma DVZ je: Vzajemna zdravstvena zavarovalnica, d.v.z.

Skraj8ana firma je: Vzajemna, d.v.z.

Sedez zavarovalnice je v Ljubljani, poslovni naslov dolodi uprava.

Firma zavarovainice v angleskem jeziku se glasi: Vzajemna Mutual Health Insurance
Company, d.v.z.

DVZ pri svojem poslovanju poleg firme uporablja za&&itni znak, katerega 'opis in uporabo
doloa poseben akt o standardih celostne grafitne podobe DVZ, ki ga sprejme uprava
zavarovainice.

O spremembi firme in sedeZa DVZ odloéa skups&ina DVZ.

5. (petl) Elen

DVZ sme imeti eno ali veé poslovnih enot.
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6. (Sostl) Elen

DVZ odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem.

ill. Dejavnost DVZ

7. (sedml) &len

V okviru registrirane dejavnosti DVZ opravija zavarovalne posie ter sklepa vsa zdravstvena
zavarovanja in druga zavarovanja.

Dejavnosti DVZ so:
K/65.120 dejavnost zavarovanja, razen Zivijenjskega,
K/86.280 druge pomoZne dejavnosti za zavarovalnistvo in pokojninske sklade, -—---——-— —
K/66.210 vrednotenje tveganja in Skode,
K/66.220 dejavnost zavarovalnidkih agentov.

DVZ sme brez vpisa v register opravijati tudi druge posle, ki so z zavarovalnimi posli v
neposredni zvezl in ki so potrebnl za njen obstoj ter opravijanje dejavnosti, ne pomenijo pa
neposrednega opravijanja dejavnostl.

DVZ lahko ustanovi drugo druZbo in opravija posle za druge druZbe, vendar le tiste vrste
poslov, ki so del poslovanja DVZ v okviru njene osnovne dejavnosti. DVZ lahko neposredno
ali posredno obviaduje tudi druge pravno samostojne druZbe.

8. (osmi) &len

DVZ opravija zavarovalne posle (sklepa prostovoljna zdravstvena zavarovanja in druga
zavarovanja) za &lane in netlane.

Druzba opravlja zavarovalne posie za svoje &lane po nadelu vzajemnosti.

8. (devetl) &len

O spremembi oziroma o dopolnitvi dejavnosti odlota skupaéina DVZ.

V. Ustanovnl kapital

10. (deseti) &len

Ustanovni kapital znaga 3.138.040,39 EUR (trimilijonestoosemintridesettisoéétirideet evrov
39/100).

Ustanovni kapital druZbe je enak osnovnemu kapitalu in se ne vme ustanovitelju. -——--—-———
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11. (enajsti) clen

Ustanovni kapital je namenjen kritju strogkov ustanovitve ter kritju organizacijskih in drugih
stroékov povezanih s prigetkom poslovanja. Ustanovni kapital se lahko uporabi tudi za druge
namene, doloena z zakonom.

V. &lani DVZ-

12. (dvanajsti) élen

Clanstvo v DVZ je vezano na obstoj zavarovaine pogodbe z DVZ.

Oseba postane &lan druzbe s sklenitvijo dalj Easa trajajode zavarovalne pogodbe z DVZ. --—

S sklenitvijo dalj Sasa trajajote zavarovaine pogodbe dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja
zavarovalec, ki ni hkrati zavarovanec, ne pridobi poloZaja &lana druZbe, temve& postane &lan
druzbe zavarovanec. V primeru dalj &asa trajajole pogodbe dopciniinega zdravstvenega
zavarovanja, po kateri je zavarovanih ved zavarovancev, postanejo &lani druZbe vsi
Zzavarovanci.

Dalj ¢asa trajajoéa zavarovaina pogodba je pogodba, sklenjena za &as trajanja enega leta ali
vel.

13. (trinajsti) ¢len

S prenehanjem vseh zavarovanj, ki so podlaga za clanstvo v DVZ, preneha &lanstvo v DVZ.-

13. a (trinajsti a) &len

DVZ vodi €lanski imenik z evidenco o posameznih ¢lanih in o pladilu prispevkov oziroma
premij.

13. b (trinajstl b) &len

Obveznosti DVZ do neélanov so dolotene s pogodbo o sklenjenem zavarovanju, -----———----

Zavarovalci oziroma zavarovangi, ki niso &lani druzbe, nimajo pravic, ki jih za &lane doloéa
zakon in ta statut.

DVZ mora ob skienitvi zavarovalne pogodbe ki je temelj za pridobitev &lanstva v druzbi, &lanu
omogoditi vpogled v veljavni statut v pisni ali elektronski obliki ter mu omogoéiti vpogled v
nadaljnje spremembe statuta.

14, (§tirinajstl) &len

¢lani ne odgovarjajo za obveznosti DVZ.

Clan ne more pobotati plagil prispevkov in drugih obveznosti do DVZ s svojo terjatvijo do DVZ,
razen ¢e je z zakonom izrecno dologeno drugade.
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15. (petnajstl) &len

Pravice in obveznosti &lanov DVZ so ziasti:
o da uveljavijajo pravice in obveznosti iz sklenjenih zavarovanj skiadno z zavarovainimi
pogojt;
« da volijo in so voijeni v organe DVZ,
o da se udelezujejo vseh sej organov DVZ, katerih &lani so, in da aktivno sodelujejo na
$Kupa&ini preko sVojill ZABtOPNIKOV; ~=mr-mmimmn o Sm sttt
o imajo pravico do zanesljivih informacij o zadevah druzbe, ki so potrebne za presojo
predmeta dnevnega reda skup&tine;
« da so udeleZeni pri izplagilih sredstev v skiadu s sklepi organov DVZ;
« imajo pravico do likvidacijskega deleza, &e so bili v &asu likvidacije druzbe &lani druZbe po
nadelih, ki so doloena s tem statutom in drugimi predpisi.

Vl. Organl drube in sistem upravijanja

16. (Sestnajsti) &len

DVZ ima dvotirni sistem upravijanja.

Organi DVZ so: skupétina, nadzorni svet in uprava.

Organi DVZ delajo v skladu z zakoni in drugimi predpisi, statutom DVZ in svojim poslovnikom.

DVZ ima v okviru sistema upravijanja organizirane tudi kljuéne funkcije. Kljuéne funkcije 8o
organizirane In imajo naloge ter odgovorosti, kot jih dolota zakonodaja.

Skupé&tina

17. (sedemnajsti) &len

&lani DVZ uresnidujejo svoje pravice v druzbi v skupd&ini zastopnikov &lanov druZzbe v skladu
s tem statutom in zakonom.

Skupétino zastopnikov sestavija petinstirideset (45) zastopnikov ¢lanov (v nadaljevanju:
zastopniki). Veak zastopnik ima dva (2) nadomestna zastopnika.

Skup#ina zastopnikov mora odraZati starostno strukturo &lanov DVZ. V skiadu z navedenim

se &lanl DVZ razporedijo v pet (5) starostnih razredov. Pri razporejanju v starostne razrede se
uposteva datum rojstva. V primeru, ko zavarovanec ni hkrati tudi zavarovaiec, DVZ v starostne
razrede razporeja zavarovance. Starostni razredi so v trenutku sestave volilne liste glede na
Stevilo &lanov DVZ v posameznem starostnem razredu enako veliki. Dopustna so samo
odstopanja, dolofena z zakonom.

Starostna struktura &lanov DVZ zaradi razporeditve v starostne razrede se ugotavija za vsake
splogne voiitve in volitve s sistemom kooptacije posebe).

40d18



17. a (sedemnajsti a} &len

Pravico voliti (aktivna volilna pravica) imajo vse poslovno sposobne fiziéne osebe, ki so &lani
DVZ. Ce je &lan DVZ pravna oseba, imajo aktivno voliino pravico zavarovanci po zavarovaini
pogodbi, ki je podiaga za &lanstvo.

Pravico biti izvoljeni v skup$Gino (pasivna volilna pravica) imajo vse poslovno sposobne fiziéne
osebe, ki so &lani DVZ najmanj eno leto. Ce e &lan DVZ pravna oseba, imajo pasivno volilno
pravico zavarovanci po zavarovalni pogoedbi, ki je podlaga za &lanstvo, &e so zavarovanci po
opredeljeni pogodbi najmanj eno leto.

Ne glede na drugi odstavek tega &lena &lani skups&ine ne morejo biti:
- zaposleni v DVZ,
- &lani organov vodenja in nadzora v DVZ,
- &lani organov vodenja in nadzora ter zaposleni v zavarovalnici, ki opravija zavarovalne

posle v istl zavarovalni vrsti kot DVZ,
- &lani organov vodenja in nadzora v odvisni oziroma obvladujodi dru2bi DVZ. —e-eeemmmene.

Aktivno in pasivno volitno pravico uresniCuje &lan DVZ samo znotraj svojega starostnega
razreda.

Clan DVZ ne more pooblastiti druge osebe, da glasuje zanj, niti ne more na drugo osebo
prenesti aktivne volilne pravice.

17. b (sedemnajsti b) &len

Volilni organi so volilna komisija ter volilni odbori.

Clani volilnih organov ne morejo kandidirati na volitvah v skup&gino.

Volilna komisija pripravi in vodi splodne volitve ter volitve s sistemom kooptacije ter sprejema
morebitne druge s tem povezane odlocitve.

Voliina komislja se imenuje za Zest (6) let oziroma do zadetka mandata nove voliine komisije
za naslednje splosne volitve. Mandat &lanov voliine komisije zagne tedi, ko uprava DVZ
sprejme sklep o nameri razpisa splo$nih volitev.

Volilna komisija ima sedem (7) élanov, in sicer:
- pet (5) &lanov DVZ, iz vsakega starostnega razreda enega (1) ¢lana, ki jih izvoli skups&ina,
- en (1) élan nadzornega sveta DVZ, ki ga imenuje nadzorni svet DVZ,
- en (1) ¢lan uprave DVZ, ki ga imenuje uprava DVZ.

Glasovanje na voli¥&ih vodijo volilni odbori.

18. (osemnajsti) &len

Za volitve v skup&éino se uporablja mesani sistem volitev.

Vsakih $est (6) let se izvedejo splogne volitve (volilno obdobje), na katerih se zastopniki volijo
v petih (5) starostnih razredih. Clani DVZ iz vsakega starostnega razreda izvolijo po devet (9)
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zastopnikov in po dva (2) nadomestna zastopnika za vsakega zastopnika, ki tvorijo posamezni
starostni razred zastopnikov.

&lani DVZ z aktivno volilno pravico lahko predlagajo kandidate za zastopnike in nadomestne
zastopnike, in sicer e v svojem starostnem razredu.

Pri glasovanju ima vsak &lan DVZ en glas.

=1

Za zastopnike posameznega starostnega razreda so izvoljeni kandidati glede na stevilo
prejetih glasov. Enako velja za izvolitev nadomestnih zastopnikov.

Ge dva ali ve& kandidatov za zastopnike po pcsameznem starostnem razredu doseZe enako
&tevilo glasov, kandidate, ki nastopijo mandat zastopnika, dolo&i ro&ni oziroma klasi&ni Zreb.
Enako pravilo velja tudi za nadomestne zastopnike. '

Zastopniki in nadomestni zastopniki v &asu volinega obdobja ne prehajajo iz enega
starostnega razreda v drug starostni razred.

Zastopnik ne more prenesti svojih pravic iz naslova zastopnika na drugega zastopnika oziroma
nekoga drugega, niti pooblastiti nekoga, da jih uresni€uje.

Tako pri splodnih volitvah kakor pri volitvah & sistemom kooptacije je dopustna ponovna
izvolitev.

18. a (osemnajet! a) &len

Vsakih dve oziroma &tiri leta po preteku volinega obdobja se izvedejo volitve s sistemom
kooptacije, na katerih se fzvoli prva oziroma druga tretjina novih zastopnikov.

Po izteku prvih dveh let preneha mandat prvi tretjini zastopnikov, izvoljenih na splo&nih
volitvah. Po izteku &tirih let preneha mandat drugi tretjini zastopnikov, izvoljenin na sploénih
volitvah.

Prenehanje mandata prvi oziroma drugi tretjini zastopnikov, izvoljenih na splodnih volitvah, se
doloti oziroma izbere na podlagi rotnega oziroma klasiénega Zreba, ki ga izvede volilna
komisija. Po dveh letih po preteku volilnega obdobja so v Zreb uvrSSeni vsi zastopniki
posameznega starostnega razreda, po &tirih letih po preteku volilne%a obdobja pa so v Zreb
uvrséenl samo zastopnlki, ki so bili izvoljeni na splodnih volitvah. Zreb se izvede za vsak
starostni razred posebej.

Pri glasovanju o kandidatih za tzvolitev novih zastopnlkov s sistemom kooptacije sodelujejo
samo zastopniki, ki jim mandat zastopnika ni prenehal.

18. b (osemnajstl b) Elen

Mandat zastopniku pred&asno preneha:
- &e pred&asno odstopi,
-z nastopom okoli&&in, ki izkljuujejo pasivno volilno pravico,
. z zadetkom stetajnega postopka nad zastopnikom.
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S predtasnim prenehanjem mandata zastopnika nastopi funkcijo zastopnika prvi nadomestni
zastopnik, ki je po Stevilu prejetin glasov na volitvah prvi na mestu za vstop v mandat
zastopnika. Ce tudi temu nadomestnemu zastopniku pred&asno preneha mandat, nastopi
funkcijo zastopnika prvi naslednji nadomestni zastopnik po Stevilu prejetih glasov, -—--—-—--

Ce zaradi predtasnega prenehanja mandata zastopnikov tevilo zastopnikov v posameznem
starostnem razredu pade za eno tretjino, to je na Sest (6) zastopnikov, ob tem pa je predéasno
prenehal mandat tudi drugemu nadomestnemu zastopniku, je potrebno izvoliti potrebno &tevilo
novih zastopnikov in nadomestnih zastopnikov v posameznem starostnem razredu, v katerem
je priglo do opredeljenega zmanjganja stevila zastopnikov in nadomestnih zastopnikov. ==—---

Preostali zastopniki na naslednji redni seji izmed vseh &lanov DVZ s pasivno volilno pravico, z
volitvami po sistemu kooptacije, izvolijo potrebno tevilo novih zastopnikov in nadomestnih
zastopnikov.

18. ¢ (osemnajsti c) &len

Podrobneje se pristojnosti, natin delovanja in odloganja volilnin organov, postopek razpisa
splodnih volitev, kandidiranja in potrjevanja kandidatur, postopek glasovanja in ugotavijanja
izida splosnih volitev v skup$&ino ter druge dolotbe glede voliinega postopka in izvedbe
sploénih volitev oziroma volitev po sistemu kooptacije doloéijo s pravilnikom o volitvah v
skupé&ino zastopnikov &lanov Vzajemne (v nadaljevanju Pravilnik o volitvah). Praviinik o
volitvah sprejme skup&éina.

19. (devetnajsti) &len

Skupsétina odlota o zadevéh. za katere zakon ali statut izrecno dologa, da o njih odlo&a
skupééina. O vpradanjih v zvezi z vodenjem poslov fahko odloda skup&&ina samo, &e to
zahteva uprava ali &e to skladno z zakonom, ki ureja gospodarske druZbe, zahteva nadzorni
svet.

Skupédina odloca o;
spremembah statuta,
spremembah Pravilnika o volitvah,
obravnava splofne usmeritve glede pravic in obveznosti élancv DVZ,
podelitvi razre$nice ¢lanom uprave in nadzornega sveta,
uporabi bilanénega dobicka,
imenovaniju in odpokliicu &lanov nadzomega sveta, Ki jih voli skup&gina,
izvolitvi €lanov volilne komisije, ki jih voli skup&&ina,
imenovanju in odpoklicu revizorja,
letnem porodilu o notranjem revidiranju, ki ga skupaj z mnenjem nadzornega sveta predioZi
uprava,
vi§ini plagila in drugih povradilih strogkov, ki gredo &lanom nadzornega sveta, ~——-emeeem—m-nx
ukrepih za pove&anje oziroma zmanj§anje osnovnega kapitala,
soglasju upravi, e uprava ne pridobi soglasja nadzornega sveta,
prenehanju DVZ in statusnih spremembah,
drugih zadevah, ¢e tako dolo¢a zakon ali ta statut.

Skup$tina lahko sprejme poslovnik o delu skupsiine, s katerim podrobneje uredi svoje
delovanje.
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20. (dvajsetl) &len

Seje skupétine vodi predsednik skupsgine, ki ga izvoli skup8¢ina za vsako skupa&ino posebej.
Predlog za predsednika skup#&ine poda uprava DVZ ali najmanj tretjina na seji skup&tine
navzotih zastopnikov.

21. (enaindvajsetl) &len

Skupééino lahko skliée uprava, nadzomi svet ali manjéina &lanov DVZ, skladno s tem statutom.

Skupstino se sklite, kadar je to v korist DVZ ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom in
tem statutom, najmanj pa enkrat letno, najkasneje do konca avgusta vsakega leta. ----——-——

22, (dvalndvajseti) Elen

Kraj in / ali nagin zasedanja skup&gine se dolo&i ob sklicu skupédine.

Uprava lahko v sklicu skup&&ine dolo&i, da se lahko zastopniki udeleZijo skupiéine ter glasujejo
na skup&&ini s pomotjo elektronskih sredstev brez fizi&ne prisotnosti.

Pri izvedbi skup&&ine, ki se izvede s pomotjo elektronskih sredstev brez fiziéne prisotnosti, je
potrebno zagotoviti:
- tehniéna resitev zagotavlja prenos slike in tona celotne skupi&ine v realnem &asu;-——-—-
- zagotovljeni so pogoli in na¢in ugotavljanja identitete zastopnikov,
- zastopniki lahko glasulejo z uporabo elektronskih sredstev, zagotovljeni so pogoji za varno
elektronsko komuniciranje;
- zastopniki lahko uresnitujejo pravico do obvestenosti, kakor jo dolota zakon, ki ureja
gospodarske druZbe;
- zastopnikom je omogotenc postavijanje vprasanj, viaganje nasprotnih prediogov in
napovedi izpodbijanja skiepov skupagine ter sodelovanje v razpravi v reainem &asu. Uprava
lahko v pravilih postopka, kakor jih dolo&a petl odstavek tega Clena, pogojuje uresnitevanje
pravic iz te alinee s tem, da zastopnik vsaj en (1.) dan pred zasedanjem skup3éine druZbi
najavi uresniZevanje teh pravic.

Zasedanja skup&gine se lahko udeleZijo &lani uprave in dlani nadzornega sveta. Clani uprave
in nadzornega sveta lahko sodelujejo na skup#ini prek prenosa slike In tona, v skladu z
zakonom, ki ureja gospodarske druZbe, &e je zastopnikom &lanov omogo&eno, da se lahko
skupidine udeleZijo s pomo&jo elektronskih sredstev brez fiziéne prisotnosti. Smiselno enako
velja za organe skup$&ine.

Uprava dolo&i podrobnejsa pravila postopka za udeleZbo in glasovanje na skup&&ini, ki se jo
lahko zastopniki &lanov udeleijo s pomotjo elektronskih sredstev brez fizitne prisotnosti, ter
druge vidike izvedbe taksne skup3&ine, ter pravila objavi na spletni strani DVZ ob sklicu
skupatine.

23. (trilndvajsetl) Elen

Skupé&ina se skiite s priporodenim plsmom vsem zastopnikom, in sicer vsaj trideset (30) dni
pred dnem zasedanja skups&ine. Za dan objave sklica skup#cine se &teje dan, ko je bila
priporo&ena posta odposlana. Sklic skupétine se objavi tudi na spletni strani DVZ. e
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S priporotenim pismom se vsem zastopnikom poélie predlog dnevnega reda zasedanja,
predioge sklepov skupséine in druge podatke, ki jih dologa zakon.

Uprava ob samem sklicu, sicer pa najkasneje peti (5.) dan od objave sklica skup¥&ine
zastopniku predloZi celotno dokumentacijo, ki bo predmet odloanja na skup&&ini, v skladu z
dolodbo zakona, ki ureja gospodarske druzbe in ureja zagotovitev informacij.

24, (Stiriindvajsetl) ¢len

Skup&éina veliavno odloéa, &e je navzodih, fizitno oziroma preko elektronskih sredstev v
primeru izvedbe skupétine, ki se jo lahko zastopniki &lanov udeleZijo s pomoéjo elektronskih
sredstev brez fizitne prisotnosti, skupno vsaj triindvajset (23) zastopnikov. Ce sklicana
skup$gina ni sklepgna, se lahko v roku najve¢ pet (5) delovnih dni ponovno opravi skup&éina,
ki veljavno odlota ne glede na $tevilo navzoéih zastopnikov.

Za sprejem skup8&inskih sklepov je potrebna navadna veéina oddanih glasov, razen; &e zakon
ali ta statut ne dolo&ata drugate.

25, (petindvajset|) ¢len

Vsak skupstinski sklep mora potrditi notar v notarskem zapisniku, kateremu morajo biti
priloZeni seznam udeleZencev skupégine in dokazila o sklicu.

25.a (petindvajs_eti a) élen

Zastopniki in &lani volilne komisije, razen &lana, ki ga imenuje uprava, imajo pravico do sejnine
ter pravico do povrnitve dejanskih potnih stroSkov.

Sejnina, kakor je dolo&ena v prvem odstavku tega &lena, predstavija nagrado za delo, in sicer
priprave na sejo, Studij gradiva, sodelovanje na seji, konzultacija, ..).

Visino sejnine doloéi skupséina.

Manj$inske pravice

26. ($estindvajsetl) &len

Skupigino je treba sklicati, ¢e to pisno zahteva najmanj 1,5 (ena cela pet) odstotka &lanov
DVZ ali ena tretjina vseh zastopnikov skup&tine. Zahtevo &lanov DVZ ali ene tretjine veeh
zastopnikov skup$gine za sklic skups&ine, ki mora vsebovati predlog dnevnega reda in prediog
skiepov ter obrazioZitev posameznih to¢k dnevnega reda, se poslje upravi DVZ, Uprava DVZ
mora skup3&ino sklicati v roku petnajst (15) dni od prejema opredeljene zahteve za sklic
skupsdine. Tako sklicana skup&&ina ne sme biti kasneje kot trideseti (30.) dan od dneva objave
sklica skup#&&ine. Skup&&ina, sklicana na podlagi zahteve &lanov DVZ ali ene tretjine vseh
zastopnikov skup#&ine, lahko odloéa le v okviru dnevnega reda, podanega v zahtevi za sklic
skupséine.

Najmanj 1,5 (ena cela pet) odstotkov &lanov DVZ ali/in ena tretjina vseh zastopnikov skup&éine
lahko po objavi sklica skupiéine, ki ni sklicana na podlagi opredeljene zahteve, pisno zahteva
dodatno togko dnevnega reda skupétine. Zahtevi morajo v pisni obliki priloZiti prediog skiepa,

el <
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o katerem naj skup8&ina odioda, all &e skupdina pri posamezni totki dnevnega reda ne
gprejme sklepa, obrazioZitev totke dnevnega reda. Zahtevo je treba poslati upravi DVZ
najpozneje sadem (7) dni po objavi sklica skup#tine. Uprava DVZ mora nemudoma po poteku
tega roka objaviti dodatne totke dnevnega reda, ki naj se obravnavajo na skupé&ini. Dodatna
totka dnevnega reda se lahko obravnava nha skup8&ini samo, &e je bila na natin, doloZen z
zakonom, ki ureja gospodarske druZbe, objavijena vsaj &tirinajst (14) dni pred skupégino, sicer
se obravnava na prvi naslednji skup&&ini.

Najmanj 1,5 (ena cela pet) odstotkov &lanov DVZ alifin ena tretjina veeh zastopnikov skups&ine
lahko k vsaki toZki dnevnega reda v pisni obliki daje predioge skiepov. Predlog skiepa se objavi
le, &e so zastopniki v sedmih (7) dneh po objavi sklica skupstine DVZ poslali razumno
utemeljen predlog in pri tem sporodili, da bodo na skup$&ini ugovarjali prediogu organa
vodenja ali nadzora in bodo druge zastopnike pripravili do tega, da bodo glasovali za njihov

predlog.

27. (sedemindvajsetl) &len

Za voliine predloge se smiselno uporablja dolotba zadnjega odstavka prejinjega &lena tega
statuta. Volilnega predioga ni treba utemeljiti.

&e so &lani DVZ ali zastopniki posredovali prediog za izvolitev &anov nadzomega sveta, ki jih
voli skup$&ina, ali &e na skup&&ini predlagajo njihovo izvolitev, se o njihovem predlogu sklepa
pred predlogom hadzomega sveta, e to zahteva vsaj pet (5) zastopnikov.

28, (osemindvajseti) &len

Odpoklic &lana nadzomega sveta, ki ga je imenovala skupstina, lahko prek sodigta zahteva
najmanj pet (5) zastopnikov, &e gre za utemeljene razioge.

29. (devetindvajseti) &len

V primeru pobota all odreka odikodninskih zahtevkov druZbe proti élanom uprave skladno z
zakonom, ki ureja gospodarske druzbe, se druzba odskodninekim zahtevkom lahko odrede ali
jih pobota Sele tri leta po nastanku zahtevka in v primeru, &e s tem soglada skupécina in ce
temu pisno ne ugovarja vea| pet (5) zastopnikov.

Nadzornl svet

30. (tridesetl) &len

DVZ ima Sestélanski (6) nadzomi svet, ki ga sestavijajo:
o &tirje (4) Slani, predstavniki &lanov druzbe,
o dva (2) &lana, predstavnika delavcev.

31. (enaintridesetl) &len

&lane nadzomega sveta, predstavnike &lanov druzbe, voli skupééina DVZ z navadno veéino
glasov navzotih zastopnikov na prediog nadzornega sveta, svoje predioge pa lahko dajo tudi
&ani DVZ oziroma zastopniki v skiadu z zakonom, ki ureja gospodarske druZbe, in tem
gtatutom, na skup&cini DVZ.
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Clane nadzomnega sveta, ki so predstavniki delavcev, izmed sebe izvolijo delavei DVZ ter o
tem seznanijo skups&ino DVZ.

32, (dvaintrideseti) &len

Nadzorni svet nadzira vodenje posiov DVZ.

Pristojnosti nadzornega sveta so.
imenuje in odpokli¢e ¢lane uprave in predsednika uprave DVZ,
zastopa druzbo proti &lanom uprave,
daje soglasje k poslovnemu naériu,
sprejme letno in konsolidirano letnc poroéilo ter o tem seznani skup&ino,
sprejme poslovnik o delu nadzornega sveta,
skupaj z upravo poda predlog skup$éini o uporabi bilan&nega dobitka,
daje mnenje k letnemu poroéilu o notranjem revidiranju,
poda prediog skup$&ini o Iimenovanju revizorja,
izmed sebe imenuje &lana volilne komisije, ki ga I[menuje nadzorni svet,
odloca o nagradi za delo &lanov uprave,
obravnava periodiéna porodila o poslovanju druzbe,
v posebnih primerih skli¢e skupséine,
daje soglasje k podelitvi prokure,
daje svoje soglasje k zadevam iz 44, (Stirinstiridesetega) &lena statuta,
poda skup3&ini porotilo glede opravijene revizije DVZ ter stroskov revizije,
obravnava in odloéa o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu, drugih
predpisih in splo&nih aktih DVZ.

33. (triintrideseti) &len

Clan nadzomega sveta je lahko vsaka neomejeno poslovno sposobna fizitna oseba, Ki
izpolnjuje zakonske pogoje.

34, (tirlintrideseti) &len

.Clani nadzomega sveta so izvoljeni za dobo &tirih let z moZnostje ponovne izvolitve. ~—————

Skupstina lahko posamezne £lane nadzomega sveta, ki jih je izvolila skup&¢ina, iz utemeljenih
razlogov odpoklite tudi pred iztekom mandata.

Clan nadzomega sveta lahko odstopi pred potekom mandatne dobe z odpovednim rokom, ki
traja do imenovanja novega Clana nadzornega sveta, vendar najdije tri (3) mesece o dneva
podaje odpovedi. Odpovedni rok zatne teci z dnem, ko DVZ prejme pisno izjavo o odstopu. -

Ce obstajajo utemeljeni in jasno obrazioZeni raziogi, zaradi katerih je Glanu nadzomega sveta
onemogoceno opravijanje njegove funkcije, lahko ¢lan nadzomega sveta s pisno izjavo odstopi
brez odpovednega roka. V tem primeru odstop u€inkuje z dnem, ko DVZ prejme pisno Izjavo
o odsfopu.

Ce &lan nadzornega sveta, ki ga je izvolila skup&éina, odstopi ali mu &lanstvo preneha iz drugih
razlogov, je treba najkasneje na naslednji redni skup&€ini izvesti volitve novega &lana. Volitve
je treba izvesti na izredni skup&&ini, Se Stevilo &lanov nadzornega sveta, predstavnikov dlanov
druzbe, pade pod tri (3).
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35. (petintrideseti) Elen

Nadzomni svet mora izmed sebe izvoliti predsednika in najmanj enega namestnika
predsednika, imena predsednika in podpredsednikov pa morajo biti prijavijena sodnemu
registru.

Predsednik je zavezan ne glede na njegove druge v zakonu doiotene dolZnosti predvsem
eklicati in voditi seje nadzomega sveta, dologiti vrstni red todk dnevnega reda in nadin
glasovanja v nadzomem svetu.

36. (Sestintridesetl) &len

Nadzomi svet veljavno odloda, &e je pri skiepaniu fiziéno ali s pomoéjo elektronskih sredstev
brez fizitne prisotnosti, navzotih vsaj polovica &lanov, med katerimi mora biti predsednik
nadzornega sveta ali njegov namestnik.

Nadzorni svet odlo&a z veéino oddanih glasov.

37. (sedemintrideseti) &len

&lani nadzornega sveta morajo pri svojem delu ravnati 8 skrbnostjo vestnega in poétenega
gospodarstvenika in varovati poslovno skrivnost DVZ.

¢lani nadzomega sveta solidarno odgovarjajo DVZ za &kodo, ki je nastala kot posledica kriitve
njihovih dolZnosti razen, &e dokaZejo, da 8o vestno in posteno izpolnjevali svoje dolZnosti. —

38. (osemintrideseti) &len

Nadzomi svet imenuje revizijsko komisijo, lahko pa imenuje tudi eno ali ve& komisij, ki
pripravijajo predloge skiepov nadzomega sveta, skrbijo za njihovo uresnidevanje in opravijajo
druge strokovne naloge.

&lani nadzomega sveta in Elani komisi] nadzornega sveta so za svoje delo upravideni do
piadila, in sicer segﬂne ter povrnitev potnih stroskov in ostalih razumnih strodkov za prihod in
udele2bo na seji. Clanl nadzornega sveta so upravieni tudi do placila za opravijanje funkcije.

Viéino vseh pladil dolodi skups&ina.

Uprava

39. (devetintridesetl) &len

Druzbo vodi uprava v dobro DVZ, samostojno in na lastno odgovornost, izvaja zakone, ta statut
in druge akte skup&&ine ter nadzornega sveta. Uprava zastopa druZbo in jo predstavija
nasproti tretjim na podiagl statuta omejeno le glede zadev, za katere mora po statutu obvezno
pridobiti predhodno soglasje skup&&ine ali nadzornega sveta in so kot omejitve vpisane v sodni
register
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40, (8tirideseti) &len

Uprava ima predsednika uprave in do tri (3) &lane, za katere ne smejo biti podane ovire v
skladu z zakonom.

Seje uprave sklicuje in vodi predsednik uprave.

41. (enainstirideseti) clen

Vsak &lan uprave ima en glas.

Uprava odloditve sprejme soglasno. V primeru, da soglasja ni mogo&e doseéi, uprava odlo&a
z enostavno vetino vseh glasov &lanov uprave. V primeru neodlo¢enega étevila glasov odlogi
glas predsednika.

42, (dvaindtirideseti) &len

Mandat predsednika in &lanov uprave je pet (5) let in so lahko ponovno imenovani brez
omejitve, pri emer pa se ponovno imenovanje ne sme opraviti prej kot eno leto pred iztekom
mandata.

Nadzorni svet lahko odpokli¢e posameznega &lana uprave oziroma predsednika; ==e=mssme-—--
» e huje krsi obveznosti,
+ &e ni sposoben voditi poslov,
« ¢&e mu skupétina izre¢e nezaupnico, razen &e je nezaupnico izrekla iz oéitno neutemeljenih

razlogov,
¢ iz drugih ekonomsko-poslovnih raziogov.

43. (triinStirideseti) &len

Uprava:
e odloga o posameznih vpradanjih s podro&ja poslovanja DVZ,
s sprejema zavarovalne pogoje, premijske sisteme, premijske cenike in druge zavarovaino
tehniéne podiage, ;
sprejema in izvaja ukrepe, ki so potrebni pri opravijanju dejavnosti DVZ,
organizira in izvaja delovni proces,
odloéa o sklicu skup&¢ine in predlaga predsednika skup&gine,
s sklepom razpi$e splosne volitve v skup&tino ter volitve s sistemom kooptagije,---—-—----
{zmed sebe imenuje &lana volilne komisije,
skrbi za uresnititev pravice ¢lanov do obves&enosti,
skrbi za registracijo vpisa in drugih statusnih sprememb v sodni register,
skrbi, da so vse obveznosti &lanov iz zavarovainih pogodb pravilno vplagane ter v ta namen
pozove &lane k vplaéilu,
porota nadzornemu svetu o:
- naértovani poslovni politiki in drugih nagelnih vpraganjih poslovanja,
- donosnosti DVZ, zlasti o donosnosti lastnega kapitala,
- poteku poslov, §e posebej o prometu in finaninem stanju DVZ,
- poslih, ki lahko pomembno vplivajo na donosnost ali plagilno sposobnost DVZ, —----—-
¢ predlaga postopek sanacije v primeru prezadolZenosti oziroma plagilne nesposcbnosti DVZ
v skladu z zakonom,
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o opravlja druge naloge v zvezi z vodenjem poslov.

44, (8tirlin¥tirideseti) &len

Uprava potrebuje soglasje nadzornega sveta pri naslednjih zadevah:
o sprejemu zavarovalnih pogojev in premijskih cenikov za dopolniino zdravstveno

zavarovanje,
¢ sprajemu poslovnika uprave,
o pridobitvi in odsvojitvi nepremiZnin,
« najemanju posojil in kreditov, ki posamiéno presegajo 1.250.000,00 evrov (enmilijondvesto-

petdesettiso& evrov 00/100),
« investicijah, nabavi in odprodaji csnovnih sredstev nad vidino 400.000,00 evrov (8tiristotisod

evrov 00/100),
« nalozbah, ki zmanjujejo kapitalsko ustreznost DVZ,
o za vsako poslovno oziroma pogodbeno sodelovanje, ki poteka z istim poslovnim oziroma
pogodbenim Izvajalcem in ki letno presega znesek 400.000,00 evrov (8tiristotisol evrov
00/100),
ustanovitvi in zaprtju posiovnih enot, ter ustanovitvi in prenehanju drugih dru2b, ---——--- —_
dolo&itvi poslovne strategije DVZ,
doloitvi finanénega natrta in letnega poslovnega nacrta,
dolo&itvi organizacije sistema notranjih kontrol,
dologitvi pisnih pravil sistema upravljanja skladno z zakonom,
doloditvi letnega programa dela notranje revizije,
dologitvi pravil delovanja notranje revizije,
podelitvi prokure,
drugih zadevah, &e tako doloZata zakon ali ta statut.

45, (petinétirideseti) &len

Glani uprave morajo pri vodenju poslov ravnati s skrbnostjo vestnega in postenega
gospodarstvenika in varovati poslovno skrivnost DVZ.

Clani uprave solidarno odgovarjajo DVZ za &kodo, ki je nastala kot posledica kréitve njihovih
dolZnosti, razen &e dokaZejo, da so posteno in vestno izpolnjevali svoje dolZnosti. ~—---——-~

46, (Sestindtiridesetl) &len

Predsednik in &lani uprave so v DVZ v delovnem razmerju za polni delovni &as. Pogodbo o
zaposlitvi z njimi sklene predsednik nadzomega sveta.

VII. Prispevki oziroma premlje &lanov in naknadna vplaglla

47. (sedeminétiridesetl) &len

Prispevki oziroma premija za &lane in premija za nedlane ter njena struktura se oblikuje v
skladu z zavarovalno-tehni&nimi podlagami ter v skladu s pravili aktuarske stroke. —-—————
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47. a (sedeminétirideseti a) élen

DVZ vodi evidenco tlanske premije za posameznega €lana, in sicer loSeno najmanj po
zavarovanjih iz posameznih zavarovalnih vrst.

Clanska premija je enaka obradunani premiji po zavarovanju, ki je podlaga za &lanstvo v DVZ.
Pri zavarovanjih, pri katerih je obrafunana premija sestavijena iz tehni¢ne premije in
varéevalnega dela premije, je Clanska premija enaka obradunani premiji, zmanjani za
varéevalni del.

Delez &lanske premije ¢lana predstavija &lansko premijo za posameznega &lana v razmerju do
skupne ¢&lanske premije vseh Glanov.

Iz deleza Clanske premije &lana lahko izhajajo le pravice, dolofene s statutom DVZ ali sklepi
organov DVZ.

47. b (sedeminétirideset! b) &len

Vigina deleza &lanske premije &lana nima vpliva na glasovalne pravice &lana DVZ. Dele?
¢lanske premije &lana lahko predstavija osnovo v primeru statusnega preoblikovanja DVZ
(zdruZitev, delitev, prenos premoZenja, sprememba pravnoorganizacijske oblike), -———---

48. (oseminétirideset!) £len

Uprava s sogiasjem nadzornega sveta praviloma doloi vnaprej doloden prispevek (vnaprej
dologeno premijo) za dopolnilnoc zdravstveno zavarovanje za naslednje poslovno leto, -———-—

49. (devetinétirideseti) &len

Ce se med poslovnim letom ugotovi, da vi§ina prispevkov oz. premij za dopolnilno zdravstveno
zavarovanje, ne zado&&a za likvidacijo $kod in pokrivanje tekodih obveznosti iz teh zavarovan;,
uprava s soglasiem nadzomega sveta ustrezno povisa prispevek 0z. premijo.

Ce se med poslovnim letom ugotovi preseZek prispevkov oziroma premij za dopolnilno
zdravstveno zavarovanje nad Skodnim rezultatom, lahko uprava s soglasjem nadzomega
sveta ustrezno zniZa vidino prispevka oziroma premije ali izplata ustrezni del prispevka
oziroma premije &lanom v skladu z merili, kot jih dotogi uprava v soglasju z nadzornim svetom.

50. (petdesetl) len

DVZ ne posluje po nacelu naknadnih vpladil oziroma zniZzanja obveznosti DVZ iz zavarovalne
pogodbe.

Viil. Uporaba Elstega dobitka, bilanénega dobi&ka, oblikovanje rezerv in naéin i(rlﬂa--
lzgub

51. (enalnpetdeseti) &len

Poslovno leto je koledarsko leto.

150d18



62. (dvainpetdeseti) &len

DVZ oblikuje statutarne rezerve, varnostne rezerve in druge rezerve iz dobiéka. -——--—msuen

53. (trliinpetdeseti) &len

Statutarne rezerve se oblikujejo iz Eistega dobitka poslovhega leta in prenesenega dobitka,
in sicer najmanj do vidine 10-% (deset odstotkov).ustanovnega kapitala. - -

Razporeditev &istega dobitka posiovnega leta in prenesenega dobika v statutame rezerve ni
ved obvezna, ko statutame rezerve doseZejo 10 % (deset odstotkov) ustanovnega kapitala.
DVZ lahko iz &istega dobiéka poslovnega leta in prenesenega dobi&ka oblikuje tudi statutarne
rezerve, ki presegajo 10 % (deset odstotkov) ustanovnega kapitala.

Statutarne rezerve iz prvega odstavka tega &lena se lahko uporabljajo za zagotovitev kapitala
v primeru opravijanja zavarovalnih poslov v drugih zavarovainih vrstah in za zagotovitev
kapitala v primeru opravijanja zavarovalnih poslov v drugi zavarovalni skupini ter za povedanje
osnovnega kapitala iz sredstev druZbe.

54. (Stiriinpetdesetl) &len

DVZ lahko iz &stega dobitka obllkuje tudi vamostne rezerve, ki zagotavijajo stabilnost
poslovanja DVZ. Minimaine varnostne rezerve morajo dosegati najmanj znesek minimalnega
kapitala.

Vamostne rezerve se lahko oblikujejo tudi iz bilantnega dobitka na 6snovi sklepa skup&tine.

Vamostne rezerve iz prvega in drugega odstavka tega &ena se uporabljajo za pokrivanje
izgube.

4. a (8tirlinpetdeset! a) &len

Druge rezerve iz dobitka se oblikujejo Iz distega dobika poslovnega leta in prenesenega
dobicka.

Druge rezerve iz dobitka se lahko uporabljajo za katerekoli namene, vkljuéno z nameni
opredeljenimi v tretjem odstavku 53. &lena tega statuta. '

86. (petinpetdesetl) ¢len

DVZ lahko uporabi &isti dobisek posiovnega leta za:
o kritje prenesene izgube,
» oblikovanje statutamih rezerv,
o+ oblikovanje varnostnih rezerv,
« oblikovanje drugih rezerv iz dobicka.

55. a (petinpetdesetl a) &len

DVZ uporabi bilanéni dobiéek za:
o oblikovanje varnostnih rezerv,
« oblikovanje drugih rezerv iz dobitka,
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s oblikovanje statutarnih rezerv oziroma
» ga pusti nerazporejenega (preneseni dobi&ek).

Del bilanénega dobi&ka se lahko izplaa &lanom v obliki zniZanja obveznosti Iz zavarovalne
pogodbe ali na drug ustrezen nadin. Bilan&ni dobitek se v skiadu s sklepom skup&&ine izplaga
glanom, ki so bili hkrati &lani na dan 31. 12. (enaintridesetega decembra) preteklega
poslovnaga leta. Vi§ina bilanénega dobitka, ki se izplaga &lanu, se ugotavlja glede na deleZ
&lanske premije ¢lana za preteklo poslovno leto iz posamezne zavarovaine vrste (pri temer se
dopolnilno zdravstveno zavarovanje vodi lo&eno od drugih zdravstvenih zavarovanj), pri kateri
je bil ustvarjen bilan&ni dobiek.

O uporabi bilanénega dobitka odloga skup&&ina hkrati z odloanjem o podelitvi razregnice
nadzornemu svetu in upravi.

56. ($estinpetdesetl) &len

lzguba se poknva iz Gistega dobitka tekodega leta, iz prenesenega dobicka preteklih let, iz
varnostnih rezerv in drugih rezerv iz dobicka.

IX. Poslovna tajnost

57. (sedeminpetdesetl) &len

Za poslovne tajnost étejejo vsi podatki, informacije in dokumenti, katerih vsebina je bistvenega
pomena za interese in uspesnost poslovanja DVZ in zaradi katerih bi bila lahko DVZ
povzro&ena koda, &e bl bili znanl tretjim osebam.

58. (oseminpetdesetl) &len

Uprava lahko ureja poslovno tajnost v posebnem aktu.

Vsi zaposleni v DVZ in &lani organov DVZ so dolZni varovati poslovno tajnost, —==---reem---

X. Naéin druzbenih objav

69. (devetinpetdeseti) &len

Ce zakon dolo&a dolnost objave posameznih podatkov ali sporogil DVZ, se ti objavijo na
spletni strani Agencije RS za javnopravne evidence in storitve, e zakon ali statut ne dologa
drugate.

Uprava lahko posamezna sporoéila ali podatke objavi v dnevnem Casopisu, v internem glasilu
DVZ ali na spletni strani DVZ.

XI. Veljavnost statuta

60. (Sestdesetl) &len
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Statut in njegove spremembe zaénejo veljati z vpisom v register.

61. (enainSostdeseti) Elen

Statut DVZ se lahko spremeni in dopolni le na naéin, ki je predviden z zakonom, ki ureja
gospodarske druzbe.

Skupétina lahko pooblasti nadzorni svet za spremembe statuta, ki jih zahteva zgolj uskiaditev
njegovega besedila z veljavno sprejetimi odlo&itvami skupééine.

Xii. Prenehanje druibe

62. (dvaindestdeseti) &len

DVZ preneha:
¢ na podlagi sklepa skups&ine,
s steajem,
na podlagi sodne odloé&be,
v drugih primerih v skladu z zakonom.

63. (trilnSestdesetl) &len

V primeru prenehanja DVZ se opravi likvidacijski postopek, razen v primeru prenehanja DVZ
zaradi stetaja.

V primeru likvidacije ali stedaja DVZ se vsa sredstva, ki ostanejo po poplagilu vseh obveznosti
druzbe, razdelijo med &lane DVZ po merilih, ki jih statut doloda za razdelitev bilan&nega
dobi¢ka ¢lanom.

64, ($tirlindestdesetl) Elen

V tistih primerih, ko likvidacijskih upraviteljev ne dolodi sodi§&e, vodijo likvidacijski postopek
kot likvidacljski upravitelji &lani uprave, za likvidacljskega upravitelja pa se lahko dolo&i tudi
pravna oseba. '

Likvidacijeki upravitelji imajo pravico do povrnitve stroskov in pravico do platila za svoje delo.

Xlil. Prehodne In konéne dolo&he

65. (petinestdesetl) &len

Spremembe statuta zacnejo veljati z dnem vpisa v register. Spremembe statuta, v delu, ki
urejajo volitve v skupéiino zastopnikov, za&nejo veljati, ko k njim poda soglasje Agencija za
zavarovalni nadzor, in minister, pristojen za zdravje.

Maribor, dne 07.06.2022 (sedmega junija dvatiso&dvaindvajset)
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